’alternance en 3¢™Me gnnée

> Sylvie Blanc Gonnet — Parcours BDMRC BUT 2
> Francois Bourgain — Parcours BDMRC BUT 3
> Sophie Mezziouane - Parcours Bl AVI BUT 3

> Armelle Navarranne — Parcours DE BUT 3

11/04/2024




AU programme

* Présentation de lI'alternance en BUT TC3
* Modalités pratiques
* Questions



'alternance en TC

initial

>BD MRC
> Année Spéciale
> ME
> DE
> B

Parcours BDMRC - 1 groupe en alternance 2 ans

Alternance BUT
> Des BD MRC sur 1 an . 12
> 1 groupe DE Un d|p|0me
> 1 groupe B unique et
> 2 licences : PS| et AVI identique

Initial
> 1 groupe BD MRC
> 1 groupe DE
> 2 groupe ME




La Constitution des groupes

*BD MRC : 7 places
*DE : 26 places
*Bl : 22 places

* Criteres de sélection :

o Un projet cohérent

> Un niveau suffisant

o Une posture « déja professionnelle »
o VVotre parcours a I'lUT




L'alternance : * Vous n’étes plus étudiant

Un nouveau

statut * Vous devenez salarié, a temps

I,':"\

plein




Une formation universitaire

*En cours:

> |les contenus restent globalement identiques a la formation initiale
> |e volume des enseignements (-20%) est adapté au calendrier

(étalement des semestres)

 Evaluations : Cours et Saé + Entreprise + Mémoire




Une formation professionnelle

v’ Salarié rémunéré (% du smic minimum)

*En entreprise
v Contrat d’apprentissage ﬂ
v’ Pas de vacances.... mais des congés payés -

* Vous trouvez I'entreprise... et I'lUT vous accompagne !

v Toute activité et missions en lien avec la formation TC



U'esprit des miSsions qui vous seront confiées

Permettre la conduite d’'une partie des taches confiées en
autonomie. Parmi les attendus communs a tous les parcours, ﬁ
I'alternant pourra montrer sa capacité a prendre des initiatives et -

a proposer une méethode et des outils.

Prévoir une évolution des missions au cours de I'année

Un point de vigilance : la définition des
missions a la signature du contrat




Des exemples de missions Parcours BD MRC

o ldentification et qualification des prospects, génération de leads, gestion de CRM

o Participation a I'élaboration de la strategie commerciale

o Mise en place de plans d'actions commerciaux

o Développement commercial : prospection, salons, elaboration de propositions commerciales et
appel d'offres, rendez-vous clients

o Mise en place et suivi d'indicateurs opérationnels, analyse des chiffres de vente



Des exemples de missions Parcours Bl

o Création d’'une BDD fournisseurs
o Négociation avec les fournisseurs
o Traitement des demandes d’offres

o Réponse aux demandes des clients prospects au niveau international
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De multiples interlocuteurs/trices

l|_UT ™~ - Entreprise

Service FARE :
convention,
contrat

Entreprise RH :

Direction des
études : cours,
programmes,
suivi
pédagogique

Suivi
administratif du
contrat

Relation
Entreprise :
validation des
missions et
mises en
relation Entreprise
Tuteur/tutrice :

Tuteur o o
suivi de mission

pédagogique,
en lien dans
I'année avec le
tuteur
entreprise




De nouveaux acronymes

CFA : Le centre de Formation des Apprentis (Lyon 1 dans notre cas)
est en charge de délivrer |la formation

> rédige la convention Outils :

s e v’ ofa-link pour les conventions
.. , : v’ Livret électronique pour le suivi

> est garant du suivi (tuteur pédagogique)

> facture

OPCO : opérateur de COmpétences

est en charge de financer |la formation

> rédige la convention

> forme

> est garant du suivi (tuteur pédagogique)
> facture




En parlant d’argent...

Le Colt de la Formation

Il dépend de plusieurs parametres ; la convention collective de I'entreprise, 'opco auquel I'entreprise est
rattachée.

A Lyon 1 : Il est pris en charge en totalité par 'OPCO
qui soit le rembourse a 'entreprise soit le paye directement au CFA

Votre Salalre A Le niveau de rémunération est

Au minimum, le % du SMIC suivant : fonction de I'année de la formation.
o entrel8et20ans:67 % du SMIC Pour les BUT 3’ il s’agit de la 3éme
o entre21et25ans:78% duSMIC année.
o a partirde 26 ans : 100 % du SMIC cf Kit Entreprise

Aide gouvernementale : 6000 €



https://moodle.univ-lyon1.fr/pluginfile.php/2112620/mod_label/intro/Conditions%20Financi%C3%A8res%20BUT%20TC%20BDMRC%203%C3%A8me%20ann%C3%A9e%202023-2024.pdf
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| CALENDRIER 2024-2025 |

ion : BUT 3 Techniques de Commercialisation

Mention de la fo
Parcours BDMRC

Un exemple de calendrier — BDMRC 2024-25

"IUT Lyon 1

: Du 6 septembre 2024 au 5 septembre 2025

Dates de début et de fin de formation
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LA PERIODE DU CONTRAT DOIT INCLURE LA PERIODE DE FORMATION

Teaseile

SEPT 2025
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[ Temreprise
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OCT 2024
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L'alternance : les etapes importantes

Dés aujourd’hui !

Chercher V§I|Qer £ Compléter Slginer e Rentrée en
) : mission en contrat et la

I’entreprise : OFA-LINK : septembre
entreprise convention

Moodle Respo Service FARE

Date limite : 17/04 Relati(?n Et Vous
Entreprises

Date limite : 30/06




Etape 1 : Deposer votre CV

Dépot sur Moodle Club Entreprise - IUT Lyon 1

Département Techniques de Commercialisation

C

Club Entreprise - IUT Lyon 1 Départeme...

> Complétez la partie CV

> Déposer votre CV a jour [NOM_Prenom_CV]

NB : Nous assurons la diffusion des CV diffusables



https://moodle.univ-lyon1.fr/course/view.php?id=7007

Etape 2 : Chercher une entreprise

* Avant toute chose, télécharger ET lire le kit entreprise disponible sur I'espace Moodle. Le kit apporte de
nombreuses réponses aux questions que se posent les entreprises.

* Parler de votre projet d’alternance le plus tot possible a votre réseau personnel : famille, amis, entreprises
ou vous avez déja travaillé... Ensuite regardez sur les sites dédiés (indeed,welcome to the jungle, apec) et
travaillez votre réseau pro (de nombreuses offres sur LinkedIn)

* Orienter vos recherches vers ce que vous aimez... et pensez en termes de missions : les TPE font aussi du
marketing, la notion de « relation commerciale » peut concerner tous les secteurs

=> |l n’y a pas de hasard !

* Travaillez en groupe

* Restons en contact ! Suivez les infos et mises a jour dans Moodle et répondez aux messages ©




Etape 3 : Validation des missions

*Le contenu de la mission doit étre validé par le chargé

de relation entreprise pour votre parcours

*Vous étes |'interlocuteur de I'lUT et de I'entreprise.

Vous étes le lien. C’est votre recherche




Etape 4 : Remplir le dossier sur OFA-Link

Une fois que tout le monde est d’accord :

> |e service FARE vous envoie un lien pour compléter le dossier sur OFA-LINK

> VVous complétez votre partie, I'entreprise complete la sienne, I'lUT valide

=1




['alternance
Etape 5 : Signer votre contrat et faire la rentrée

* C’est 'entreprise qui établit le contrat (document CERFA)

* C’est le service FARE qui établit la convention entre I'lUT, I'entreprise et vous
* La journée de rentrée est prévue pour le 6 septembre

* Possibilité de commencer avant : vous avez plusieurs options :

* Le CDD
* Le stage de professionnalisation

* Les dates du contrat d’apprentissage => a voir avec 'OPCO




Un site de réference :

www.alternance.em

En

MINISTERE

DU TRAVAIL,

DU PLEIN EMPLOI
ET DE L'INSERTION

Portail de I'Alternance
Apprentissage et contrat de professionnalisation

DECOUVRIR
LALTERNANCE

QUESTIONS

ORGANISME DE
REPONSES

FORMATION

EMPLOYEUR ALTERNANT

R J

EMPLOYEUR

2

Rechercher une
formation

Aide unique aux
employeurs
d'apprenti

Publier une offre
d'emploi en
alternance

Simuler aides et
salaires

Simuler la
rémunération

Rechercher des
offres d'emplois

L'alternance ? comment ¢ca marche ?

®» ® @

EMPLOYEUR ALTERNANT

Aide unique pour recruter un apprenti i du permis de conduire B
Vos démarches administratives Préparer son projet

fonctionnement

DECOUVRIR L'ALTERNANCE

| °
O I °
8 connexion  Aide

ACTUALITES

Aides aux contrats en alternance : employeurs, téléchargez le guide |

000

Vous recrutez un salarié en alternance et vous souhaitez bénéficier des aides de Ftat ? Ce guide vous permet
de vous repérer parmi les différentes aides existantes et vous apporte des conseils pour en fadiliter I'obtention.

ORGANISME DE FORMATION

Aide financement du permis de conduire B
Formalités de création et de

PLUS D'INFOS



https://www.alternance.emploi.gouv.fr/

Avez-vous des questions ?




