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1. IDENTITE DU STAGE
	Pôle : CENTRE



	Service : CENTRE SPORTIF Structure Interne Transversale Pôle Centre



	UF : 1154



	Adresse : Centre Hospitalier le Vinatier

Bâtiment 345

95 Boulevard Pinel

69678 Bron Cedex

( : 04 37 91 55 94

Accès par la ligne C8 des TCL ou ligne 2/5 du Tram, station Essart-Iris

Plan du site à disposition à l’entrée de l’établissement



	Equipe médicale :     

· Chef de pôle : Dr MONNET


· Chef de Service : Dr COLLINET


	Encadrement de Santé

· Cadre Supérieur Assistante de chef de Pôle : Me Muriel LEBRETON, Mme Severine DEPOLLIER
                                ( : 04 37 91 50 43

                                 @ : 
· Cadre de proximité : Mme anne France COVAREL 

                                ( : 04 37 91 50 38 Poste 3047

                                 @ : anne-france.covarel@ch-le-vinatier.fr



	Autres intervenants :

( 2 Infirmiers(e)s

( 1 Educatrice sportive

( 1 ouvrier spécialisé

( 1 secrétaire.

►Intervenants associés :

( 1 Educateur  sportif 


	Spécialité : Psychiatrie




	Population accueillie : 
Le centre sportif accueille les patients de tous les secteurs adultes ados et enfants, il est  considéré comme un outil thérapeutique mis à la disposition des services de soins.

Tout le monde peut participer quelque soit le mode d’hospitalisation et le type de placement.


	Pathologies prévalentes :
 autisme et psychose infantile

troubles de la personnalité liés à l’adolescence.

psychoses, états limites, pathologies narcissiques chez l’adulte



2.   PROJETS DE SOINS PLURIPROFESSIONNEL 
	Projet médical (références théoriques) :
Projet de soins infirmiers et/ou paramédical :

Le centre sportif est une structure spécifique au sein de l’établissement qui par le biais de la médiation corporelle permet une approche différente de la maladie mentale. L’objectif principal de la structure est de favoriser la réadaptation sociale tout en étant à l’écoute des difficultés psychologiques propres à chacun.

L’activité sportive est  une médiation considérée comme un outil thérapeutique à part entière, complémentaire aux soins. 

L’intérêt de cette médiation est la mise en action de l’individu dans toutes ses dimensions quelles  soient physiques, intellectuelles, affectives ou sociales.   

Le sport est un outil thérapeutique qui permet la relation soignant-soigné.  

La participation des soignants aux activités facilite cette relation et même si le soignant est toujours repéré comme un soignant, il peut alors également être considéré comme un coéquipier. 



3. SITUATIONS DE TRAVAIL PREVALENTES

	3 à 4  Situations de travail prévalentes  ou spécifiques  à visée formatrice,

activités  prévalentes  ou spécifiques  à visée formatrice,
Compétences associées.

Définir  ces  3  ou 4 situations, suivies immédiatement des activités associées aux compétences sollicitées/mobilisées.

Situation 1 : Accueil d’un patient du Vinatier pour inscription au Centre Sportif 

- Recueil d’informations sur l’identité du patient, son unité d’origine et le sens de sa demande,

- explications sur le déroulement des activités de soins (prescription médicale), sur les tenues vestimentaires adaptées, et le comportement attendu ainsi que sur l’organisation générale du Centre Sportif.

- Observation de l’état de santé de la personne : interactions sociales, capacités de verbalisation, niveau d ‘angoisse, autonomie, mobilité etc.…

C 6 : Communiquer et conduire une relation dans un contexte de soins.

C1 : Evaluation clinique et diagnostique infirmier  
Situation 2 : Conduire une relation de soins en Co animation dans le cadre d’une activité thérapeutique sportive hebdomadaire 

Avant le groupe :

- Préparation matériel du groupe,

- Evaluation de l’état physique du patient, observation sur son comportement avant le groupe,

- Evaluation de l’état psychique, réévaluation de l’adhésion du patient au soin et son choix 

- Explication sur le déroulement du groupe (lieu, durée, règles) 

Pendant le groupe : 

· Maintenir le cadre de l’activité, les interactions sociales,

·  évaluer les capacités de verbalisation 

·  observer la dynamique d’un groupe

·  créer en Co animation des conditions nécessaires à la dynamique du groupe, maintenir la cohésion

·  être attentif à l’état physique et psychique du patient. 

Après le groupe :

· Ranger le matériel, nettoyage si besoin, 

· soutenir les règles d’hygiènes auprès des patients

· transmission orale et écrite sur déroulement et observations des comportements sur supports  d’informations.

C1 : Evaluation clinique et diagnostique infirmier

C 4 : Mettre en œuvre des actions à visée diagnostique et thérapeutique

C 6 : Communiquer et conduire une relation dans un contexte de soins

C 3: Accompagner une personne dans la réalisation de ses soins quotidiens   




4. MOYENS ET RESSOURCES
	Amplitude horaire de l’équipe accueillante : 9h/17h
Horaires de l’étudiant/ l’élève : 9h/16h


	Conditions pratiques :

· Prise de contact avec le cadre de santé la semaine qui précède le stage pour une présentation succincte et connaître l’horaire d’arrivée au premier jour. Le planning du stage sera fixé au jour de la première rencontre.

· Repas : Les temps de repas étant compris dans le temps de travail, il est demandé à l’étudiant de manger en service avec la possibilité de déposer à son arrivée la nourriture dans le réfrigérateur de l’office du personnel. Si l’étudiant préfère se rendre au self de l’établissement, le temps de présence est allongé d’une demi-heure. La prise de poste à 13h signifie que l’étudiant aura mangé avant. Ce temps permet à l’étudiant de travailler sur ses démarches de soins. 
· Tenue : Prévoir un matériel personnel minimum (montre avec trotteuse, calepin, stylo) et une tenue adaptée permettant l’identification (tunique avec badge ou signalétique imprimée, pantalon et chaussures spécifiques au lieu de travail). L’étudiant  disposera d’un vestiaire qui lui sera indiqué au premier jour. Il se charge d’assurer l’entretien de ses vêtements professionnels.

· Informations nécessaires à l’étudiant/l’élève pour le déroulement de son stage :

L’étudiant recevra dès le premier jour du stage les informations nécessaires au bon déroulement du stage. Les consignes de sécurité seront énoncées et leur sens expliqué. Une entrevue avec le cadre de santé et/ou un infirmier du service permettra de présenter l’unité (locaux, fonctionnement), les personnes présentes (professionnels et personnes en soins), les outils indispensables (clés, cahiers journaliers, dossiers de soins, valrex, postes informatiques, dispositifs d’alerte, postes téléphoniques…).

Quelques soient son niveau d’étude l’étudiant sera amené à travailler avec l’ensemble de l’équipe soignante. 

Dès le premier jour l’étudiant remet son portfolio et transmet des premiers objectifs de stage. Ceux-ci seront réajustés si besoin lors du bilan de mi stage. L’évaluation finale sera programmée par le maître de stage et se déroulera avec le tuteur et un professionnel de proximité.

En cas d’absence durant le stage, il est impératif de prévenir le cadre de santé, l’équipe de l’unité et de régulariser cette absence auprès de l’IFSI.

Autres : 



	Acteurs de l’encadrement :

Maître de stage : cadre de santé

Tuteur(s) de stage : Slotala Isabelle
Encadrants de proximité :

Ensemble de l’équipe soignante 

Référents formateurs IFSI : 

Marie Thérèse ROSSI (Vinatier)
Angela MURACCIOLI (Esquirol)



	Réflexions collectives, noter la fréquence (hebdomadaire, mensuelle …) :
· réunions cliniques :

· réunions institutionnelles :




	Documentation à disposition de l’étudiant/élève :
Textes de références disponibles sous :

U:\_Dossiers Communs\Textes de références\Textes cliniques



	Logiciels utilisés :

GENOIS    (                          CORTEXTE   (x                                ORBIS    (
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