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	DIRECTION DES SOINS
	
	
	





I – IDENTITE DU STAGE

	Pôle : 
CENTRE RIVE GAUCHE




	Service : 
Psychiatrie adulte Pole Centre RIVE GAUCHE
Secteur G36A (3ème, 6ème et 8ème arrondissements) 
Typologie du stage : soins stabilisés



	UF : Unité Ambulatoire, Centre d’Accueil Thérapeutique et Temps de Groupes 




	Adresse :
70, rue Etienne Richerand 
69003 LYON

 : 04.37.91.55.55 (standard de l’hôpital) / 04.26.73.86.15 (CATTP) 




	Equipe médicale :     
· Chef de pôle : Pr FRANCK
· Responsable structure : Dr BREYNAERT
· UF : Dr MONNERON




	Encadrement infirmier 
· Cadres Supérieurs de Pôle :- Mme Le Breton
                                 : 0437915043
                                 @ : muriel.lebreton@ch-le-vinatier.fr 

                                                              - Mme Da Rocha
                                   : 0437915346
                                 @ : elisabeth.darocha@ch-le-vinatier.fr
 
· Cadre de proximité : Mme DOLIZY 
                                  : 04.26.73.86.18 ou 06 71 99 94 92
                                 @ : celia.dolizy@ch-le-vinatier.fr 



	L’équipe pluridisciplinaire :
· 2 Psychiatres
· 1 Cadre de santé
· 6 Infirmières.
· 1 Psychologue
· 1 Pair aidant
· 1 Secrétaire médicale 

Autres intervenants :
· 1 zoothérapeute





Spécialité : 
Centre d’accueil thérapeutique de psychiatrie adulte. Structure proposant une offre de soins groupale selon 5 axes : 
- « expression de soi et compétences relationnelles », 
- « Approche Psychocorporelle », 
-  « Ouverture et accompagnement dans la cité », 
- « Approches cognitives » et « Psychoéducation».


	Population accueillie : 
Hommes et femmes à partir de 18 ans habitant le 3ème, 6ème ou 8ème arrondissement de Lyon.  Les patients sont adressés par les autres unités et structures du Pôle Centre Rive Gauche.

Pathologies prévalentes : 
Personnes souffrant de pathologies mentales telles que des psychoses, troubles de la personnalité, troubles borderline, des conduites addictives, des états limites et des états dépressifs.






II – PRATIQUE  INFIRMIERE

Projet médical : 
Le CATTG du pôle universitaire Centre Rive Gauche est une structure ambulatoire proposant des outils de soins spécifiques sous la forme de groupes thérapeutiques. Cette structure accueille des personnes concernées par la maladie et le handicap psychique dans une démarche de soins complémentaires aux prises en charge individuelles proposées notamment par le CMP du Pôle. Les soins proposés visent à réduire l’impact de la pathologie au quotidien et le fonctionnement des personnes. Ils ciblent une amélioration de la qualité de vie et participent à un accompagnement global centré sur la notion de rétablissement. Le CATTG s’articule avec l’ensemble des dispositifs de soins proposés au sein du Pôle Centre Rive Gauche afin de s’adapter aux besoins spécifiques de chaque personne. Les soins proposés constituent des outils auxquels chaque médecin et autres professionnels peuvent avoir recours pour répondre aux différentes demandes exprimées par les personnes concernées.                       

	Projet de soins infirmiers :
L’équipe infirmière du CATTG met à la disposition de l’ensemble des équipes du pôle son expertise dans le domaine du soin groupal et de la médiation thérapeutique pour évaluer, orienter et accompagner des personnes vers les soins les plus adaptés. Elle construit avec la collaboration de chaque personne et en fonction des objectifs personnels, un parcours pouvant répondre à une ou plusieurs problématiques spécifiques entravant le processus de rétablissement.  




Situations spécifiques et prévalentes à visée formatrice,
Activités de soins et compétences associées :

● Accueillir une personne en entretien de binôme infirmier (ou avec d’autres professionnels de la structure) suite à une demande de prise en charge sur le CATTG et l’orienter :
- Recueil de données : permettant de connaître l’histoire de vie, le parcours de soins, la connaissance de la maladie ainsi que le contexte actuel de la personne. C1-C2- C3 -C6    - -- - Permettre la verbalisation des difficultés rencontrées au quotidien dans le but de définir des objectifs de soins individualisés et de proposer le ou les groupes adaptés. C1-C2-C3-C6-C8
- Informer le patient sur le fonctionnement de la structure. C8
- Faire le lien avec l’équipe pluridisciplinaire et tous les professionnels accompagnant la personne. C1-C3 -C6-C8
- Entrée du patient au niveau administratif et traçabilité dans le dossier de soin. C1-C2-C3-C6 
                    
                                                                                              
● Assurer le suivi et l’évolution de la personne selon les objectifs de soins fixés lors de la prise en charge groupale : 
- Observation de l’engagement (présences groupale, prévenance d’absence…), de l’adaptation et de l’investissement de la personne dans un groupe : évaluation de l’anxiété, signes pathologiques, observation du comportement relationnel et social de la personne ainsi que de son évolution.
Relève et traçabilité dans le dossier de soin à chaque séance.  C2-C9

● Réaliser le bilan individuel de la personne en fin de session.
- Evaluation post groupe en reprenant les objectifs du départ. Savoir comment la personne a vécu la session, comment elle s’est vue évoluée et quelles sont les difficultés qui persistent.  C1-C3-C6
- Mise en place d’un parcours de soins adapté aux nouveaux besoins de la personne en lui proposant un second groupe. C1-C2 C3-C5-C6-C7-C8
- Fixer en commun accord avec la personne des nouveaux objectifs de soins. C1-C3-C6
- Traçabilité dans le dossier de soin. C2- C9
- Présenter le bilan final à l’ensemble de l’équipe du CATTG afin de faire valider la future indication ou sortie de la personne. C1-C3-C6-C7
- Faire le lien avec l’équipe pluridisciplinaire et tous les professionnels accompagnant la personne. C1-C3-C6-C8






III – MOYENS ET RESSOURCES

	Horaires : 
Journée de 9h à 17h sauf les vendredis de 9h à 14h.
Autre étudiants accueillis : Filière de la rééducation de l’éducatif et du social




Conditions pratiques :
Prise de contact avec le cadre de santé/ le tuteur professionnel ou le service à minima 8 jours avant le début de stage 

Accueil institutionnel  BAT 416 de 9H300 10H30 et polaire le premier jour de stage au VINATIER de 10H30 à 11H30.


· Le planning du stage sera fixé au jour de la première rencontre avec le tuteur attitré ainsi que la cadre de santé de l’unité.
· Repas : Les temps de repas étant compris dans le temps de travail, il est demandé à l’étudiant de manger en service avec la possibilité de déposer à son arrivée la nourriture dans le réfrigérateur de l’office du personnel. 
· Tenue : Prévoir un matériel personnel minimum et une tenue adaptée permettant l’identification (tunique avec badge ou signalétique imprimée). L’étudiant disposera d’un vestiaire qui lui sera indiqué au premier jour. Selon la règlementation, l’établissement peut fournir une tenue professionnelle aux EIDE sur commande du cadre de santé via Octopus

· Informations nécessaires à l’étudiant pour le déroulement de son stage :

L’étudiant recevra dès le premier jour du stage les informations nécessaires au bon déroulement du stage. Les consignes de sécurité seront énoncées et leur sens expliqué. Une entrevue avec le cadre de santé et/ou un tuteur du service permettra de présenter l’unité (locaux, fonctionnement), les personnes présentes, les outils indispensables (clés sécurisées, dossiers de soins, postes et logiciels informatiques, dispositifs d’alerte…). 

Quel que soit son niveau d’étude l’étudiant sera amené à travailler avec l’ensemble de l’équipe soignante et pluridisciplinaire. 
Il transmet ses objectifs de stage individualisé en fin de première semaine. Ceux-ci seront réajustés si besoin lors du bilan de mi stage. Les évaluations de milieu et de fin de stage seront programmées par le tuteur de stage.
Une fiche de suivi de stage est remise à l’étudiant à faire remplir par le soignant encadrant et par l’étudiant lors de la participation à différents soins. Elle favorise le lien avec les différents encadrant de proximité du CMP/CADEO et l’autoévaluation de l’étudiant.
· Parcours de stage proposé :

Il s’élaborera en fonction des objectifs de l’étudiant, des compétences à valider et des possibilités d’accueil dans les différentes structures du dispositif de soins. 
Le parcours s’organise par le maitre de stage après évaluation des tuteurs.
Il n’a pas de caractère obligatoire.

En cas d’absence durant le stage, il est impératif de prévenir le cadre de santé, l’équipe de l’unité et de régulariser cette absence auprès de l’IFSI.

	Acteurs de l’encadrement :

Maître de stage : Mme. DOLIZY.
Tutrices de stage : Mme BRICHE, Mme CADOZ, Mme VERQUIN.
Cadres Référents polaires : Mme ROCHE A (HC1/HC3) et Mme BENNASAR (CMP)
Référents Direction des Soins  : Mme DAUMAS-BEJUIS Marie-Claire, cadre supérieure




Réflexions collectives :
1. Réunions institutionnelles tous les mois
1. Réunion clinique : tous les vendredis de 9h à 10h30
1. Réunions équipe soignante hebdomadaires le vendredi de 11h à 12h
1. Réunion de fonctionnement : 1/mois le vendredi de 10h30 à 11h

Programme des 5 heures pédagogiques : C9/C11/C12/C13

1ère ,2ème semaines et 3éme semaines /CATTG ou bibliothèque CRR /Restitution 3ème semaine sous forme de PWP et test de connaissances avec tuteurs et étudiants du CMP. 
· Cartographie des connaissances du service (5H00) : Réalisation d'un PWP de présentation du service permettant de repérer : Les différents professionnels, leurs rôles/ Organisation des soins et les liens avec les autres services du pôle/ le rôle infirmier/case management /liens ville hôpital.
· Recherche documentaire ciblée (5H00) : Recherche sur la pharmacologie, les soins sans consentement, la psychopathologie des troubles prévalent, la relation d’aide, la réhabilitation psychosociale, le rétablissement, la psychoéducations / Lecture d'articles scientifiques ou professionnels/ Mise en lien théorie-pratique/ quiz de connaissances.
4ème et 5ème semaines / CATTG /Restitution lors du bilan avec le tuteur de stage. 
· Raisonnement clinique autour d'un patient (5H00): L'étudiant construit une synthèse clinique : Recueil des données/Identification des problèmes de santé/ Priorisation des risques /Formulation d'hypothèses/ Élaboration d'objectifs de soins. 
· L'étudiant choisit une situation vécue en stage et réalise une analyse structurée (5H00) : Description de la situation, Contexte et acteurs impliqués/ Ressenti de l'étudiant / Questionnements soulevés Analyse à partir des connaissances théoriques/ Identification des points forts et axes d'amélioration/Transfert possible à d'autres situations/ Présentation orale au tuteur.


	Dates importantes :

Date bilan mi- stage :
Date  de bilan complémentaire
Date bilan fin de stage :
Accompagnement clinique :
Accompagnement en stage par la Direction des Soins
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