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Objectifs :
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Prérequis

Apport théorique : le résumé de recherche.
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Article de recherche et guide de travail.
« La profession infirmiére et son intérét pour les sciences humaines », 2007, Pauline Mattei (cadre
puéricultrice, Rennes).

Déroulement
- Travail en individuel durant 1h00.
- Travail en sous-groupes : 4 étudiants maximum durant 1h00 (12 groupes).
- Mise en commun des différentes questions proposées dans le guide de travail durant 1h15.

Le guide de travail reprend les étapes du résumé de recherche.
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ECHERCHE

LA PROFESSION INFIRMIERE ET
SON INTERET POUR LES SCIENCES HUMAINES*

Pauline MATTEI,

Cadre puéricultrice, maternité de la clinique de la Sagesse Rennes

RESUME

Ce travall de recherche vise a étudier [a ques-
tion de lintérét des Infirmigéres pour les
sclences humaines. De falt, le développement
de l'enselgnement des sclences humaines, initié
lors du dipléme unique de 1992, devait leur
permettre de sapproprier les concepts théo-
riques de sclences humalnes, qul assoclés aux
autres enseignements favorisent une approche
solgnante holistique. Cependant, force est de
constater qu'un certain nombre dinfirmiéres
ne sintéressent pas i ces disciplines ensel-
gnées, que sont la soclologle, la psychologle et
lanthropologle. Lorentation soclologique de
ca travall, nous a fait travalller autour de [Ty-
pothése, que sl les infirmiéres ne s'Intéressant
pas a ces savolrs, peut &tre est-ce en llen avec
leur position soclale, telle que Bourdieu Ia

concepiualisée.

La recherche sur le terrain a consisté en Pex-
ploitation satistique de |52 questionnalres, et a
tenté de mesurer cet Intérét pour les sclences
humaines et de le coméler avec le sexe, ige,
l'origine soclale, 'anclenneté du dipléme et la
spéctalité d'exercice.

Mots dés : Savoirs de sclences humaines -
Savolr Infirmler- Savolr médical - Rapport au
savolr- Historigue de la profession infirmiére -
Theorle de la reproduction sodale — Position
soclale

*Travall réalis2 pour 'obtention du dipldme de cdre de sants

| ABSTRACT

This research work's purpose |s to study the
question of nursesinterest for the human
sclences. Indeed the development of human
sclences’learming since the global diploma of
1992, should allow them to appropriate theorl-
cal concepts of the human sclences. These
along with others teachings, enable a holistic
medical approach. However, It has been noticed
that many nurses do not pay any nterest at
these thought subjects ke soclology, psycholo-
gy and anthropology.

The soclological way taken by this research
work, made us put work on the following hypo-
thesls : « If nurses don't pay amy attention to
these subjects, maybe has something to do with
their soclal condition, In the way Bourdieu
concaptualised it ». The field research consisted
In the statistical exploitation panel of 152 tests,
trying to measure the Interest for the human
srlonces and to mix the results obtained with
s, age, soclal origins, year of diploma and the
spectality.

Key wonds : Human sclences knowledge- Murse
Knowledge- Medical knowledge- Relationship
with knowledge- Historic of the nurse career-
Theory of sodal replicaton-5ocial condition
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Au cours de mon expérience professionnelle, et lors
d'achanges autour des savolrs de sclences humaines,
certaines Infirmiéres paralssalent 8 INCéressar et pen-
5er que ces ensaelgnements pouvalent &tre trés utlles
et réinvestls dans notre pratique de solgnants ; d'autres
estimalent que tout cela étalt sans interét et Inutlle au
regard du réle de techniclenne de soins qu'elles avalent
a accomplir.

Cependant, les Inflrmléres sont censées prendra an
charge le patient de manlére globale et donc de réinves-
Tr des savolrs techniques, des savolrs pratiques, mals auss|
des savolrs de sclences humaines.

Ce qui nous amené 3 la question de recherche sulvante :
en quol de nombreuses infirmiéres portent elles plus d'in-
Tarér aux savolrs techniques qu'aux savolrs de sclences
humaines ?

Sachant que les savoirs techniques sont essentlellement
liés a notre rdle sur prescription médicale et les savolrs
de sdences humaines 4 notre rle propre, NoOUs posons
Ict ke probléme de larticulation entre les deux sans que
un domine I'autre.

Ce travall pose fa question du rapport au savolr des Infir-
miéres selon quill est tour 3 tour pratique, théorique,
sclentifique. Paralielement, Abdelmalek [1] nous dit que
les savolrs techniques sont auss| ceux qul vont dans le
sens du service A une médecine sclentifiue at ratlon-
nelle, Dans ce sens, nfirmiére techniclenne se rappro-
chant par la technique, du médecin et quelque part du
pouvolr qu'll représente. Cette position nous paralt trés
Intéressante, ce sont sur les conceprts de Bourdieu qu'll
sappule pour Mavancer. L'infirmiére est Icl placée dans un
champ zocial soumis 3 des rapports de domination tels
que Bourdleu les a énoncés.

De plus, nous savons que la profession Inflrmiére est
presque exclusivement féminine et «traine: derriére alle
un lourd passé de soumission et de dépendance a l'au-
torité médicale (longtemps représentée par des
hommes). Dans son ouvrage, MF Colliére [11] aborde
longuement cette identification de la pratique des solns
i la femme, puls 1 la femme consacrée, puls A la femme
auxiliaire méedicale.

Mous sommes donc arrives a poser I'nhypothése sulvante :
La plupart des infirmiéres ne s'autorisent pas, de
par la position sociale de dominée qu'elles occu-
pent, 4 s"approprier des concepts de sciences
hurmaines.

C'est a [a lumiére des idees développées par Bourdleu
notamment & travers sa theorle de la reproduction soclle
et des concepts d'habitus, de champ, de position sodale,
de violence symboligue que nows avons constrult et and-
Iysé notre enquéte sur la terrain

Pour cette derniére, nous avons cholsl le questionnalre
comme owtll de recuell de données ; car ce sujet se pré-
Tai i Manalyse quanti@tve, dans le sens ol Il & propose
de mesurer autant que possible Iintérét des infirmiéres
pour les sclences humaines et de le corréler avec de nom-
breuses varlables que sont ige, la C5P des parents, le
sexe, le niveau de dipléme, I'anclennets, la spécialits. ..

Cette atude porte sur lexploitation de 152 question-
nalres distribués auprés dinfirmier{es) toutes spacialitgs
confondues, en ayant pris le soin d'avolr une population
répartie de manlére équitable entre les services trés tech-
nigues, mayennement techniques et peu technigues.

RAPPEL SUR LA THEORIE DE LA
REPRODUCTION

C'est le mécanisme psychologlque et soclologique par
lequel un Individu ou un groupe reste dans une situation
de dominé, en &ant Incapable de se distancler et de cri-
tiquer sa propre shtuation, ce qul génére un phénoméne
dalignanon. La lgiumité de catte domination peut se
définir comme la reconnalssance par 'ensemble des
agents (dominés compris), de ka nécessité de cette domil-
nation qui seralt Inscrite «dans l nature s,

La théorie de la reproduction selon Bourdieu repose sur
plustewrs concapts majeurs : Mhabitus, les capitau, la posi-
tion sodale.

L'habitus est la prodult d'une histolre Individuelle, mals
auss| collective Intériorisés lors d'un processus de socla-
lisation.

Lhabitus a une dewdéme facette, Il permet d'agir, Il a une
dimension dynamique, C'est Un processus qul évolue et
53juste aux conditions de laction. Cet habitus s’axprime
dans la mankére d'étre, de s'exprimer mals aussl dans le
rapport au savolr. En effet, nous savons que les savolrs
théoriques sont valorisés dans les classes dites «domi-
Mantes ».

Autre concept, les capitaux : ce sont les ressources, lar-
gement l&épuées par les parents, dont disposent les indl-
wvidus. lls sont de différentes natures : économigques, cul-
twrels, symboliques.

Limporance de la dotaton en capital parmet de com-
prendre la reproduction sociale.

Bourdieu montre que 'ensemble, de nos choix et juge-
ments, est pour lessentlel le reflet de notre position dans
I"espace soctal et est déterming en grande partle par des
habltus qul prennent sens a travers un style de vie et des
pratiques renforcant la différenclation et la domination
soclale.

Mous rappelons que pour Bourdiew, les posidons soctales
entrainent des dispositions (Fhabitus), qui elles mémes
produlsent des représentations et des pratiques. [6]
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Mous nous situons dans une démarche hypothétco-

déductive.

Les objectfs écalent les sulvants :

» Mesurer 'intérét des sclences humaines pour les
Infirmi&res, et si elles sont Identifiées commea un
savolr sclentifique,

+ Etablir des corrélations entre I'intérét pour les
sclences humalnes et la spéclalité du service, alnsl
que f durée du séjour dans le service,

» Observer sl la catégorle socloprofessionnelle des
parents est en llen avec lintérét pour les sclences
humaines,

« Etudier 51 cet Intéréc est auss! en lien avec 'ige, I'an-
clenneté du dipléme ou avec 'obtentlon ou non
drautres diplémes.

Des Infirmiéres ont donc été Interrogées, toutes spé-
clalités confondues. La population se répartit 4 la fols
dans des services trés techniques : réanimatlon chi-
rurgicale, urgences, service de soins Intensifs, bioc opé-
ratolre ; mals auss| dans des services dits «tradition-
nels» de médecine et de chirurgle : orthopédie,
chirurgle vasculalre, néonatologle, cardiologle, cancé-
rologie et enfin des services peu techniques : mater-
nité, hopltaw: de jour, gérlatrie...

Mous avons cholsl le questionnaire comme outll de
recuell de données pour deux ralsons : rechercher des
données exploitables quantitativement, et effectuar
une enguéte de type soclologique.

Il s’agissait d’un auto-questionnalre da 30 items fer-
més. Ces questlons fermées ont &té &laborées en vue
de faciliter la traltemeant quantitatif ultériaur:

TRAITEMENT STATISTIQUE DES
DONNEES

Ces questionnalres ont falt l'objet d°'un traement sta-
tistique a partir du logiciel Epl-info.

Aprés la salske des réponses dans un tableau de codage,
celul-cl a ensulte &té rentré dans le logiclel, qul nous a
donné un premier trl a plat (résultats varifiés sur un
autre loglclel). puls nous avons réallsé une anatyse arol-
séa ou mult! variée.

Ce trl crolsé s'est effectué par IMintermédialre de
tableaux de contingence qul permettalent de crolser
les variables entre alles. Mous avons ensulte utllisé le
test du Chi-2 qui est un test statistique qui permet de
tester lindépendance des vartables entre elles au sein
d’'une table.

L'usage est da considérar comme smtistiquameant signi-
flcatif les résultats dont ke risque qu'lls solent obtenus

FORMATION

LA PROFESSION INFIRMIERE ET

SON INTERET POUR LES SCIENCES

par hasard, estinférieur 4 5 % (p-value < 5 %), 4 savoir
que dans certains cas la norme Inférteure a 10 % est

acceprée.

POPULATION ENQUETEE

La proportion de femmes est de 91.4 %. celle des
hommes est donc de 8,6 % ce qul est sensiblement
conforme a la répartition professionnelle générale. [12]
La majorité des infrmléres (67 %) se situe dans la
classe d'ige des 20-40 ans.

Au niveau de lorigine soclale, [a catégorie soclopro-
fesslonnelle (du pére) la plus nombreuse est celle des
employés (22 %), survie des ouvrlers (16 %), puls des
cadres moyens (15 %) et des agriculteurs (15 %). Les
enfants de professions libérales ne représentent que
8 % ot de cadres supérieurs 8 % aussl.

Les disciplines médico-chirurgicales sont largement
représentées, nous dénombrons au total 24 spéctall-
tés différentes avec 54 questionnalres récupérés dans
les services dits «irés techniguesys, 63 dans les sar-
vices emaoyennement technigues» et 29 dans les sar-
vices «peu technigues». Ce dernier secteur a été la
molns enquété mals c'est auss| calul qui est le molns
Important quantativemeant dans les structures hospl-
talléres.

Les parsonnes Interrogées venalant dhapicaw a la fols
du secteur privé et public. Cette enquéte a concerné
|15 établissements différents situés dans des réglons
différentes.

En ce qui concerne Panclenneté du dipléme presque
113 des sujets ont obtenu leur dipldme aprés 2000,
puts plus nous reculons dans les annédes plus la popu-
lation décroft. Par rapport & notre problématique, Il
est Intérassant de volr que &9 personnes sont diplo-
mées avant 95 (date de |a sortie de la premiére pro-
motlon ayant regu un enselgnement de sclences
humaines, nous rappelons que le nouveau programme
a débuté en 92) et 81 sont diplomées aprés 95.

La grande majorité (59 %) posséde un baccalauréat
technologique cu général avec una prédominance pour
ce dermler. Et, presque 30 % ont eu un cursus d'études
supérieures, autre que le dipldme d'état Infirmler, qui
va du bac + 2 au bac +5 (2 E).

RESULTATS DU TRI A PLAT

Pour mesurer 'intérét pour les sclences humaines,
MOUS avons posé une série de 3 questions en cres-
cendo. La premiére demandalt si les sclences humalnes
étalent Intéressantes, la dewdéme sl elles &talent utlles
et la troisiéme sl elles étalent Indispensables.

HUMAINES
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Lexploation de ¢es trols quasTions 5'est révalée tras
significative.

Les Infirmléres ont massivement répondu de fagon
positive 3 la premiére gquestion (INTEréc) eC a la
deuxiame (utllité) pulsque 98,8 % puls 94.8 % sont
wtout 4 fart d'accord » ou « plutdt d'accord .

A la trolsiéme question, (sdences humaines Indispen-
sables) les proportions diminuent, pulsqu'elles ne sont
plus que 73.7 % 4 considérer les sclences humalnes
comme Indispensables. Et enfin, les infirmiéres ne sont
plus cques 54,6 % 4 considérer «qu'll faut de bonnes
connalssances en sclences humalnes pour exercer son
métler d'infirmiara:.

Presque toutes les Infirmiéres s'intéressent donc aux
sclences humalnes, mals toutes ne les considérent pas
comme Indispensables.

Ce qui ous faft dire que M'appropriation de ces scences
humaines n'est que partlelle pour certalnes, dans le
sens ol alles sy Intéressent, mals an méme temps elles
peuvent travalller sans.

La question qui exploralt Fopinlon des infirmiéres sur
le caracrére sclentifique des sclences humaines est tras
Intéressante. car contralrement i ce que nous pen-
slons les sclences humalnes ne sont envisagées qua
47 % comme un savolr sclentifique. Cependant, le mot
sclences apparaissant dans lénoncé, nous avions Fim-
pression qu'elles avalent, en ce sens, la réponse.

ANALYSE CROISEE OU MULTI
VARIEE

Sur les quatre questions portant sur I'intérét des
sclences humalnes, les hommes sur chacune d'entre
elles présentent un Intérét molndre et cela de manlére
significative («px Inférieur a 0.05). Pour la question
sur I'aspect Indispensable des sclences humalnes
(Q13). lls ne sont que 46.2 % & penser gue oul, alors
que les femmes le sont a 78 %. De méme, 4 la ques-
ton «les sclences humaines ne servent i rien, le bon
sens et [intultion sufisents (Q16). lls répondent favo-
rablement 4 38,5 %, 1A o0 les femmes n'étalent que
8,3 % 4 le penser.

Au niveau de I'ige, la corrélation avec lNntérat pour les
sclences humaines montre que ces variables sont Inda-
pendantes et que donc les réponses & ces questions
sont sensiblement les mémes pour chaque classe d'age.
Cette relative homogénéité questionne dans le sens
ol les Jeunes infirmiéres, qui pourtant ont été formées
aux sclences humaines ne 5"y Intéressent pas plus que
les Infirmiéres plus dgées qul n'ont pas &té forméass.

L'analfyse crolsée entre |a qUesTION SUr « CONNAISSANCes
an sclencas humalnes Indispensables» et lMannée d'ob-
tention de dipléme nest pas significative comme C'est
le cas avec I'ige.

En effet. sur les 62 sujets ayant obtenu leur dipléme
avant 95, 55 % répondent positivement  la question,
et sur les 78 sujets ayant obtenu leur dipldme aprés
95, catte proporton est l méme. Cette relathve homo-
généité des réponses nous confirmeralt que I'ige des
solgnants et que 'obtention de leur dipléme avant ou
aprés l'introduction des sdences humaines dans le pro-
gramme d'enselgnement, ne seralt pas une variable
significative dans I'intérét que 'on porte aux sclences
humaines.

Ensulte, nous avons crolsé la question « connalssances
en sclences humalnes Indispensables » avec celle de la
profession du pére. Mous pouvons considérer que ces
variables sont dépendantes, sl 'on rejette Mhypothése
nulle HO pour «px2 égal 3 0,10. Or id, la probabllité est
&gale 3 0,08.

La variable C5P pére a donc un Impact sur 'intérat
porté aw sclences humalnes, mals pas toujours dans
le sens attendu.

51 I'on regarde, les ouvrlers, elle se vérifle pulsquiils
sont 54,5 % 4 étre plutdt «pas daccord» ou «pas du
tout d'accord » avec e céué Indispensable des sclences
humaines. Par contre, elle ne se vérifle pas pour les
agriculteurs (31,3 % en «pas d'acoords), pour les art-
sans-commergants (38,5 % «pas d'accord ), ansi que
pour les employés (41.4 % «pas d'accords). De nou-
veal, cela se verifle pour les enfants de techniciens qui
sont 57,2 % 4 ne pas &tre d"accord sur le fait qu’ll fallle
de «bonnes connalssances en sclences humalnes pour
exercer son métier dinfirmiére s.

Du cbté des CSP dites «dominantes », Mhypothése se
vértfie pour les enfants de cadres moyens (37,2 % sont
d'accord) ; pour les cadres supérleurs- chef d'entre-
prise (834 % sont d'accord), mals pas pour les pro-
fesslons libérales qu'elles solent du secteur de la sante
ou non.

En ce qui concerne Iintérét avec les scences humalnes
corralé avec b2 niveau d'études. Il est Intéressant de
volr que les bacs +3 ont répondu positivement &
57,1 %, ce qui est plus que les bacs et les bacs +2.
Enfin au niveau de la spécialicé, ce travall n‘aura pas
permis de mettre an évidence la signiftance de cette
variable corrélée avec I'Intérét pour les sclences
humaines. Cependant, nous observons quau niveau
des deux services les plus techniques : urgences et
réanimation, nous retrouvons les plus fortes propor-
tlons de «plutht pas daccords et «pas daccord du
touty (respectivernant 58,8 % ot 80 %) A kb queston sur
les «connalssances en sclences humaines sont Indls-
pensables pour exercer son métler d'infirmi&re .
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Sur la question du sexs, méme 5 faut tenir compte du
falt que les hommes sont falblement représentés, Il est
Intéressant de volr que leur Intérét pour les sdences
humalnes est moindre que celul des femmes.

Et qu'a la question sur la hiérarchie des solns, 8 sur |3
ont répondu que c'étalt I'aspect technique des solns
qul primait. Ce qui rejoindralt dée de Bourdieu sur
les caractéristiques sexuelles des savolrs, les savolrs
techniques &tant plus du coté masculin.

Sur la question de I'ige et de Manclennaté du dipldme,
notre etude a mis en avant que les jeunas Inflrmiéres
(dipldmées aprés 95) ne s'Intéressalent pas plus, et
pas moins aux sclences humaines que les iInfirmigres

plus dgées.

La question seralt de savolr sl elles ne s’y Intares-
sent déja pas en formation, ou sl ce désintéret se
manlfeste lors de I'entrée dans la vie professionnelle.
Sl cette dernlére proposition est juste, elles sont
alors dans une forme de reproduction soclale,
pulsque une fols sur le terrain, elles se « calent s sur
les usages, et ne s'Intéressent plus aux concepts de
sclences humaines. Est-ce qu'elles se confortent alors
4 un «habltus» ! O, est ce qu'elles ne s'éalent pas
réellement appropriées ces connalssances, car Il leur
avait semblé qu'elles n'éralent pas I'essentiel de leur
profession {

Auw sujet de lMorigine soctale, la CSP du pére est signi-
flante, ce qul est en accord avec la théorle de la
reproduction telle que I'a énoncé Bourdieu, dans le
sens de «['Inégale représentation des classes soclales»
[7] mals cette fols-cl sur cette question de lintérét
des sclences humalnes. Seulement, elle n'est pas signi-
fiante pour toutes les catégories soclales. Lhypothése
que I'intérét pour les sclences humaines sarait plus
Important lorsque Mon 2 un statut soclal élevé et que
I'on est doté dun capital culturel Important, « hérité
de sa famille» [8] ; que pour les CSP dites « domi-
nées qui dotées d'un capital culturel molns Impor-
tant, seralent moins portées vers des savolrs théo-
riques de sclences humalnes, mals plus vers des
savolrs techniques, ne se vérifle que pour certaines
catégories soclales.

Ces notlons etant & mettre en llen avec les habitus de
Classes.

Auniveau de la spécialité, I'étude n'a pas pu mettre en
évidence la signifiance de cette variable au niveau de
I'analyse crotsée. Il est tout de méme ressort! un Inté-
rét moindre pour les sclences humalnes, dans les ser-
vices d'urgences et de reanimation, qui sont en effet les
services ol [a technicité est la plus prégnante.

LA PROFESSION INFIRMIERE ET
SON INTERET POUR LES SCIENCES HUMAINES

EN COMNCLUSION

Alnsl, nous pensons que dans cette &ude, ce sont blen
certains mécanizmes de reproduction sodale qui par-
fols transparalssent : « Les stratégles de reproduction
prédominent au sein des champs, expliquant ainsl la
permanence des structures soclales». [9] Chaque
champ posséde des regles du jeu et des enjaux spacl-
flques, Irréductibles aux régles du [ew et enjeux des
autres champs. Chacun d'eux a sa lol fondamentale,
80N «nNomosy. Chaque champ enferme ains ses agents
dans ses anjeux propres.

Drautre part, lors de cette étude, NoUs NoUs SOMMEs
tournées exdusivement du coté des professionnels, I
seralt Intéressant d'étudler comment ces savolrs de
sclences humaines sont-ils enselgnés et quelle place
leur est-t-alle kissée F Quella valeur ont-is au momeant
de I'&valuation ! Comment sont-lls requs par les &ou-
diants  Plusleurs enselgnants, dont des universitalres
Intervenants dans les IFS] sur ces questions de scences
humaines nous ont rapporté la difficulté guills avalent
parfols pour Intéresser leurs &tudiants ; souvent cas
derniers leur parialent de la non-utilité de ces savolrs
de sclences humaines, qu'en est-Il réellemeant ? [ 18]
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