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Introduction





« […] Les soins infirmiers, la fonction infirmière, font, à chaque époque, l’objet

d’une réflexion théorique, d’inspiration religieuse ou philosophique. Mais on peut

aussi montrer que, dans la pratique, ils sont le produit d’une société donnée et

évoluent avec elle » (Knibiehler, 1984, p. 7).
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Histoire et évolution 





L’histoire de l’infirmière remonte à la nuit des temps. Elle épouse celle de l’humanité

souffrante. Elle passe par la Mésopotamie, la Chine, l’Inde, la Grèce antique, la « grande »

Rome. Elle date d’avant le Moyen Age, au temps où la religion prétendait guérir tout, corps

et âme, et où le soin devenait une obligation, pour aider les pauvres, les enfants, les

vieillards, tous ceux qui souffrent ». Philippe Duley (2020, p. 75)





« Soigner est une préoccupation ancestrale. Très tôt, Homo sapiens, confronté à la

maladie, aux blessures, à la souffrance, a cherché des réponses. Grâce aux

découvertes archéologiques, on a trouvé des preuves : des squelettes avec des traces

de soins » (Duley, 2020, p. 75-76).





« Les soins sont dispensés gratuitement dans toute l’Égypte. Une obligation que 

l’on enseigne dans « les écoles de médecine et d’infirmières » de l’époque. Côté 

pratique, le soignant suit six préceptes qui orientent son diagnostic. À savoir : 

1. Poser des questions au patient, par étapes, calmement. 

2. Faire une enquête d’entourage 

3. Trouver l’origine directe et indirecte de la souffrance 

4. Chercher l’existence d’antécédents familiaux 

5. En cas de rechute, vérifier si le traitement est convenablement pris 

6. Préparer un plan de soin à court et moyen terme. » (Duley, 2020, p. 77) 





« Derniers conseils d’Hippocrate : que le praticien soit toujours rigoureux, 

honnête, calme, compréhensif et sérieux. Et surtout, « tous les malades doivent 

être soignés par une personne compétente ». La maladie a ses causes, ses 

développements, et elle se combat » (Duley, 2020, p. 82-83). 





« Peu à peu, l’infirmerie prend sa place au cœur des camps militaires romains […] 

Dans les bagages des légionnaires, on embarque une armée de soignants et de 

soignantes qui anime un hôpital itinérant. Les troupes disposent d’un personnel qui 

sait voyager loin, camper, soigner, sauver. L’infirmier qui s’occupe de ceux qu’on 

appelle désormais les « valétudinaires » est un esclave » (Duley, 2020, p. 83). 





« L’infirmier est le plus souvent une infirmière et, dans une société médiévale où l’Église 
est omniprésente, une religieuse. […] La femme pieuse qui se consacre aux malheureux 
est une icône de chrétienté » (Duley, 2020, p. 89).





« Alors, comme elle le fera au cours de tous les siècles, la profession d’infirmière va se 
révéler dans la guerre » (Duley, 2020, p. 106).

« La femme doit être au chevet du malade, l’homme doit courir à la défense du pays (…) 
toute sa vie, la femme est l’infirmière du foyer, pourquoi ne serait-elle pas l’infirmière de 
la patrie ? » (Knibiehler, 1984, p. 81). 



Approche 
sociohistorique de 
la profession 
infirmière et 
évolution

Les pionnières 
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« Au lendemain de la guerre, le prestige acquis par les femmes soignantes, l’estime et la 

reconnaissance qu’on leur manifeste, permettent à quelques fortes personnalités féminines 

d’imposer une reconnaissance officielle de la profession » (Knibiehler, 1984, p. 109). 



Florence Nightingale

« C’est elle qui entreprend cette ronde nocturne, qui n’existait pas 
auparavant, une sorte de permanence médicale, de veille sanitaire 24 
heures sur 24 » (Duley, 2020, p. 103). 

• Surveillance clinique

• Observation des prodromes

• Transmissions

• Engagement et négociations pour la formation infirmière



Léonie Chaptal

« Elle ouvre une école de formation en soins infirmiers dès 1905, et participe aux 
débats nationaux et internationaux sur ce thème de la formation. Pendant la guerre 
de 1914-1918, elle est particulièrement active. Dans les années 1920, elle présente 
un rapport sur l’enseignement infirmier qui donne lieu immédiatement à la 
rédaction d’un décret qui structure en France les écoles et les programmes, ainsi 
que l’obtention d’un diplôme en deux ans de scolarité, des études d’infirmière » 
(Diebolt, 2012). 

• Rôle décisionnaire sur la prise en charge des patients

• Droit de parole

• Création écoles en soins infirmiers

• Le l’infirmier exécutant à l’infirmier réflexif
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De l’infirmier exécutant à l’infirmier réflexif 



Emancipation

« Une observation rapide de ce que peut être l’historique de la profession infirmière, nous indique combien 

cette fonction a longtemps été réduite à celle d’exécutante de la pensée du médecin, comme une forme de 

prolongement technique d’une réflexion intellectuelle » (Suné & Kaddouri, 2016, p. 26). 

« Depuis les années soixante-dix, une analyse des réformes relatives à la formation des futurs infirmiers 

démontre la volonté du législateur à tenter de répondre à la forte quête de reconnaissance d’un métier 

longtemps resté dans l’ombre d’une médecine forte de son histoire et de son pouvoir social »(Suné & Kaddouri, 

2016, p. 27). 



Du rôle propre à la démarche clinique

La loi n° 78-615 du 31 mai 1978 modifiant les articles L.473, L.475 et L.476 du code de la santé 
publique relative à la profession d’infirmier ou d’infirmière laisse apparaitre « pour la première fois, 
la notion de rôle propre de l’infirmier, terme qui lui permet de dépasser son (jusqu’ici unique) rôle 
prescrit dans la cadre de la prise en charge pluridisciplinaire » (Suné & Kaddouri, 2016, p. 28).

Le rôle propre « apporte des précisions novatrices sur la fonction infirmière « qui comprend 
l’analyse, l’organisation et l’évaluation des soins infirmiers et leur dispense » (Suné & Kaddouri, 
2016, p. 28). 

« La réforme des études de 1992 reconnait ainsi la capacité des infirmiers à développer un 
raisonnement qui leur est propre « à partir de l’interaction entre la maladie, ses 
complications et les réactions humaines physiques et psychologiques du patient grâce à la 
pensée complexe » (Psiuk, 2010,p.2) » (Suné & Kaddouri, 2016, p. 29). 



La démarche clinique infirmière

• Décret du 11 février 2002 : 

• Art.1 : […] la contribution au recueil de données cliniques et épidémiologiques […] 

• Art 2 : […] concourir à la mise en place de méthodes et au recueil des informations 
utiles aux autres professionnels, et notamment aux médecins pour poser leur 
diagnostic et évaluer l’effet de leurs prescriptions […] contribuer à la mise en 
oeuvre des traitements en participant à la surveillance clinique et à l’application 
des prescriptions médicales contenues, le cas échéant, dans des protocoles établis 
à l’initiative du ou des médecins prescripteurs […] 

• Art.3 : […] Il identifie les besoins d’aide à la personne, pose un diagnostic infirmier, 
formule des objectifs de soins, met en oeuvre les actions appropriées et les 
évalue. 

(Décret n°2002-194 du 11 février 2002 relatif aux actes professionnels et à 
l’exercice de la profession d’infirmier, 2002). 



Le prendre soin

Interaction avec trois entités : 

• - Le soignant et la manière dont -il prodigue les soins, singulière elle 
aussi en fonction de son identité propre et de comment il s’est 
construit. 

• - La collaboration, car le métier d’infirmier est avant tout un travail 
d’équipe entre les membres de son corps de métier mais aussi 
pluriprofessionnel

• - La pratique réflexive basée sur l’analyse critique et le jugement 
clinique 
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Recherche et universitarisation de la profession



Recherche et universitarisation

« La notion de recherche, son utilité, son développement nécessaires pour une profession jugée le plus souvent 
plus manuelle qu’intellectuelle, sa faisabilité par les infirmières n’ont effleuré les esprits les plus avancés qu’à 
partir des années soixante » (Magnon, 2003, p. 133). 

« Spontanément, on se dit qu’en devenant universitaires, les formations gagnent de la valeur dans la mesure où 
elles bénéficient du savoir-faire d’une institution consacrée à la recherche et à l’enseignement et 
structurellement reliée à des réseaux scientifiques de haut niveau » (Dupuis, 2013, p. 23) 
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Selon le dictionnaire Le Robert, le mot « attraction » se définit comme « ce qui tend à attirer les êtres 

vers quelqu’une ou quelque chose » (Le Robert, 2015, p. 50). Ainsi, une profession attractive est donc 

une profession qui donne envie aux personnes de l’exercer, qui les attire grâce aux diverses 

caractéristiques qui la représentent. 



Nuage de mots: En un mot, qu’est-ce qui vous 
attire dans ce métier ? 
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« La crise sanitaire va-t-elle accélérer certaines vocations ? Si les lycéens avaient formulé 

leurs voeux sur Parcoursup avant l’épidémie, les formations en santé exercent en tout cas une 

forte attractivité. Et en particulier les Instituts de formation en soins infirmiers (IFSI). En 

2020, ces formations sont celles qui comptabilisent le plus de voeux sur toute la plate-forme, 

selon des chiffres du ministère de l’enseignement supérieur publiés en avril » (« Les écoles 

d’infirmiers et médecine, filières très attractives sur Parcoursup », Juin 2020). 



Les représentations 
du métier infirmier 



Les nouveaux étudiants en soins infirmiers ont des profils variés, avec un 

parcours singulier. La manière dont un individu a construit ses 

représentations du métier lui est donc propre. (Master 2 MIFA, M.Pothérat, Lyon 2, 

Juillet 2023). 



Les représentations 
du métier infirmier 

Représentations sociales



Les représentations sociales sont des croyances et des pratiques partagées par les 

membres d'une société qui vont avoir un pouvoir de régulation sur leurs 

comportements. Elles sont le résultat de l'intériorisation de normes et de valeurs 

sociales par les individus et sont par la suite transmises d’individu à individu. . 

(Master 2 MIFA, M.Pothérat, Lyon 2, Juillet 2023). 

Les représentations sont donc des éléments essentiels à la cohésion et l'unité d'une société, car elles permettaient 

aux individus de se sentir liés les uns aux autres et de travailler ensemble pour atteindre des objectifs communs. 

Les symboliques construites par la pensée collective d’une société vis-à-vis d’un fait sont enclin à construire les 

représentations individuelles des individus. De ce fait, un métier dans le conscient collectif possède des 

symboliques. La société s’en est construit une image et les personnes qui l’exercent sont représentées de telle ou 

telle manière par les membres d’une société. Ces représentations sont d’ailleurs parfois diamétralement opposées 

en fonction des pays et des cultures. (Master 2 MIFA, M.Pothérat, Lyon 2, Juillet 2023). 



Les représentations 
du métier infirmier 

Symboliques



En résumé, le métier d'infirmier est associé à de nombreuses symboliques variant selon les contextes 

sociaux et culturels mais toujours empreintes et ce, même de nos jours d’une relation à l’Histoire très 

ancrée. Un mythe existe autour de cette profession poussant consciemment ou inconsciemment les 

nouveaux étudiants à s’inscrire en formation d’infirmière, abus de langage qui nous pousse régulièrement 

à utiliser ce terme au féminin. (Master 2 MIFA, M.Pothérat, Lyon 2, Juillet 2023). 











Conclusion



« L’infirmière, de tout temps sous toutes les latitudes, 

s’installe comme un mythe inébranlable » (Duley, 2020, p. 141). 
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