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1. IDENTITE DU STAGE
	Pôle : CENTRE



	Service : Hôpital de jour PA QUADRILLE


	UF : 7874 – Quadrille 69Z52


	Adresse :

19 rue  jacqueline Auriol 69008 Lyon 

( : 04.26.73.86.04
Accès TCL :


	Equipe médicale :     

· Chef de pôle : Docteur Monnet                . Responsable structure : 
· Responsable UF : 


	Encadrement infirmier 

· Cadre Supérieur Assistante de chef de Pôle : Mme Muriel LEBRETON
                                ( : 04.37.91.50.43
                                 @ : 

· Cadre Supérieur Assistante de chef  de Pôle : Mme Depollier Séverine

                                  ( : 04.37.91.53.46
                                 @ : severine.depollier@ch-le-vinatier.fr
· Cadre de santé : Mme Elisabeth Bousquet

                                 (  04.78.53.83.42
·                                  @ : elisabeth.bousquet@ch-le-vinatier.fr 
                                


	Autres intervenants :

(  Equipe infirmière  
( Maîtresse de maison                            

( Assistante sociale  

( Psychologue  

( Secrétaire médicale 
( 

( Musicothérapeute 


	Spécialité : Soins psychiatriques aux personnes âgées 



	Population accueillie : Personnes âgées de + de 65 ans.



	Pathologies prévalentes : Névroses- Psychoses- Etats Limites- Dépressions- Démences



2.   PROJETS DE SOINS PLURIPROFESSIONNEL 
	Projet médical (références théoriques) :

s’adresse aux patients âgés de 65 ans et plus présentant :

une souffrance psychique (en lien avec une situation de crise ou un trouble psychiatrique), aux patients avec des troubles cognitifs liés au vieillissement normal ou pathologique ; une aide est proposée également aux aidants naturels (groupe famille, entretiens de soutien)

- volets de soins : prévention, diagnostic, évaluation, traitement

- prise en charge spécifique pour le sujet âgé, individualisée, le patient est sollicité à l’élaboration de son projet de soins

- lignes de soins : HAD        CMP (consultations)     VAD       CDJ
Projet de soins infirmiers et/ou paramédical :

Prise en charge individuelle et/ou groupale de personnes souffrant de troubles psychiques à travers plusieurs lignes de soins possibles :

1. Centre de jour (groupes psychothérapeutiques à médiations)

2. VAD (visite à domicile)

3. HAD (hospitalisation à domicile)

4. Consultations médico-infirmières 



3. SITUATIONS DE TRAVAIL PREVALENTES

	3 à 4  Situations de travail prévalentes  ou spécifiques  à visée formatrice,

activités  prévalentes  ou spécifiques  à visée formatrice,
Compétences associées.

Définir  ces  3  ou 4 situations, suivies immédiatement des activités associées aux compétences sollicitées/mobilisées.

Situations de soins 1).  Groupe Accueil des patients à partir de 9h autour d’un café pour retrouver la planification de la journée, la transcrire au tableau. «  Faire le groupe du jour »

Activités :

a. observation de l’état somatique et psychique de chacun (humeur, état de conscience et d’éveil, hygiène, présentation)

b. Interventions si nécessaire (prise de constante, hydratation, alimentation, soins d’hygiène, installation pour le repos….) 

c. observation des interactions au sein du groupe, les interactions avec les soignants

d. Gérer les interactions, la dynamique groupale (réguler les tensions, les situations d’envahissement, stimuler les personnes en retrait)

e. accompagnement pour repérer les présents et les absents, favoriser la 

       re-création  du groupe des présents.

f. Retrouver et transcrire au tableau la planification de la journée : accompagner et stimuler la remémoration et l’anticipation

g. Présentation du repas partagé : accompagner et stimuler l’acceptation du plaisir de manger

Compétences

C1, C4, C2, C3

Situation de soin 2).  Animation du groupe « Revue de presse ». Groupe hebdomadaire  semi ouvert sur prescription médicale. 9 patients/2 soignants

Des journaux et des périodiques sont mis à disposition. Chaque patient choisi un journal et un article, le lit à haute voix  et « on en discute ». obligation de neutralité du soignant 

Activités :

h. observation de la dynamique groupale

i. repérage des troubles de désorientation temporelle

j. stimulation pour favoriser l’écoute, l’attention, la concentration

k. observation pour chacun du retentissement émotionnel vis-à-vis de l’actualité 

l. régulation des prises de paroles

m. Soutient à l’élaboration et l’expression de la pensée de chacun 

n. Régulation des tensions en lien avec l’expression d’opinion (rappel des règles et des consignes)

o. Adaptation, modulation de la consigne (recherche sur un thème, sur un lieu) pour favoriser l’intérêt et la  parole de chacun

p. Elaboration verbale entre les soignants

q. Transmissions écrite sur support spécifique au groupe

Compétences 

C4, C6




	3 à 4  Situations de travail prévalentes  ou spécifiques  à visée formatrice,

activités  prévalentes  ou spécifiques  à visée formatrice,
Compétences associées.

Définir  ces  3  ou 4 situations, suivies immédiatement des activités associées aux compétences sollicitées/mobilisées
      Situation  de soin 3 : Dans le cadre d’une consultation, élaboration clinique avec le médecin après les entretiens  médico-infirmiers           

                    -Enoncer les  observations des signes pathologiques et des interactions

                    -Enoncer les  observations  des signes de transfert

                    -Développer sa capacité d’écouter les autres intervenants

                    -Mettre en discussion ses propres impressions et analyses

                    -Faire des propositions d’aménagement du projet de soin 

                    -Transmission orale au sein d’une équipe pluridisciplinaire

Compétences

C1, C4, C7




4. MOYENS ET RESSOURCES
	Amplitude horaire de l’équipe accueillante : 
Horaires de l’étudiant/ l’élève : 9h - 16h


	Conditions pratiques :

· Prise de contact avec le cadre de santé la semaine qui précède le stage pour une présentation succincte et connaître l’horaire d’arrivée au premier jour. Le planning du stage sera fixé au jour de la première rencontre.

· Repas : l’étudiant doit apporter ses repas 
· Tenue : pas de port de blouse
· Informations nécessaires à l’étudiant/l’élève pour le déroulement de son stage :

Parcours de stage : il s’élaborera en fonction des objectifs de l’étudiant, des compétences à valider et des possibilités d’accueil dans les différentes structures du dispositif de soin.
Autres : L’étudiant recevra dès le premier jour du stage les informations nécessaires au bon déroulement du stage : locaux, fonctionnement, les personnes présentes (professionnels et personnes en soins), les outils indispensables (clés, cahiers journaliers, dossiers de soins, valrex, postes informatiques, postes téléphoniques…).

( Dès le premier jour l’étudiant remet son portfolio et transmet les premiers objectifs de stage. Ceux-ci seront réajustés si besoin lors du bilan de mi stage. L’évaluation finale sera programmée par le maître de stage et se déroulera avec le tuteur.
( En cas d’absence durant le stage, il est impératif de prévenir le cadre de santé, l’équipe de l’unité et de régulariser cette absence auprès de l’IFSI.



	Acteurs de l’encadrement :

Maître de stage : 

( cadre de santé
Tuteurs de stage : 

( Marie -Christine MOULIN, C. REMIGNON
Formateurs  Référents : 

( Marie Thérèse Rossi (IFSI Vinatier)

( Angela MURACCIOLI (IFSI Esquirol)

Professionnels de proximité : 

( Membres de l’équipe 



	Réflexions collectives :

· Réunions cliniques : 

· Réunions infirmières : 

· Réunions institutionnelles de coordination : 

· Réunions intra  et extrahospitalier : 


	Documentation à disposition de l’étudiant/élève :



	Logiciels utilisés :

GENOIS    (                          CORTEXTE   (x                                ORBIS    (
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