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UE 51S1: ACCOMPAGNEMENT DE LA PERSONNE DANS LA REALISATION DE SES SOINS QUOTIDIENS
Compétence 3
2 ECTS
MHG- NN
Finalité

Permettre aux étudiants de développer leurs capacités a évaluer les besoins et souhaits de la personne pour mettre en place une réponse adaptée
lors de la réalisation des soins quotidiens

Objectifs
Au terme du semestre 1, I'étudiant sera capable :
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De faire les liens entre les apports des différentes UE du semestre et la prise en charge d’une personne soignée de fagcon a donner du sens
aux connaissances théoriques (processus traumatiques, pharmaco, anatomie physiologie, législation, biologie, soins de confort et bien-étre...)
D’apprécier la capacité de la personne a réaliser les activités de la vie quotidienne et de I'accompagner dans les soins en favorisant sa
participation et celle de son entourage

D’adapter les soins quotidiens aux besoins de la personne en tenant compte de ses ressources, ses déficiences ou ses handicaps.

D’évaluer, d’anticiper et de prévenir les risques liés a la diminution ou la perte de I'autonomie et a I’altération de la mobilité.

D’adapter et de sécuriser I’environnement de la personne.

D’identifier des activités contribuant a mobiliser les ressources de la personne en vue d’améliorer ou de maintenir son état physique et
psychique

D’évaluer I'évolution de la personne dans sa capacité a réaliser ses soins.
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Objectifs Contenus ™M TD Intervenants Dates
Permettre aux étudiants de comprendre la Présentation de I'UE 30 min MHG/NN 05/09/2023
logique de la construction de I'UE
15mn Formateurs
Présentation du mode d’évaluation 4/01/22 (le jour du TD 4
démarche clinique)
Permettre aux étudiants de repérer le cadre de la | Présentation du projet d’année 1h30
formation, les compétences a atteindre au MHG/NN 04/09/2023
semestre 1 et 2, I'articulation des contenus
Amener les étudiants a réfléchir sur leurs TD représentations : 3h
représentations des soins, de la prise en charge des | « Se rapprocher du vécu du patient... » 1/12
patients dans les perspectives de I'appropriation des promo 12 formateurs
compétences 3 et 6 en les changeant de paradigme (9 formateurs de 5/09/2023 de 14h30 a
et de les confronter a celles des membres du groupe. 18 A) 17h20
Permettre aux étudiants de réfléchir autour du SB + DR + MP
concept de « santé » et les confronter a celles des
membres du groupe
Permettre aux étudiants de comprendre le sens | Présentation de la simulation 30 min
de la simulation en santé dans leur apprentissage | Semaine simulation du 5/02 au NN A programmer
9/02/2024
Connaitre les dispositions liées aux droits et 1h30 11/09/23 (visio-
devoirs de I'étudiant a leur entrée dans la Présentation du réglement intérieur P COTE conférence) 9h30-
formation 11h30
Permettre aux étudiants d’échanger sur leur Préparation du groupe échange 1h 16/10/23
processus de formation et leur vécu a I'lFSI (Promotion compléte) 15h30 a 16h30
Préparation du groupe échange EPPA 30 mn 16h30 a 17h00
Groupe échange (Promotion compléte) 1h30 Equipe + ND 26/ 10/2023
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15h30 -17h00

Groupe échange EPPA A planifier
A planifier
Permettre aux étudiants d’identifier la place du | Présentation des stages 2h00 JY ALONSO
stage dans la formation et de repérer le réle du Formateurs Promotion A
portfolio dans le suivi de 'apprentissage Présentation du e-portfolio 19/09/2023
15h45-17h45
Promotion B
20/09/2023 de
13h45-15h45
Permettre aux étudiants d’ldentifier les objectifs
du stage et de préparer leurs objectifs
personnels Préparation de stage Formateurs 02/11/2023
Permettre aux étudiants de faire part de leurs 9h00-12h
représentations et de leur questionnement
Permettre aux étudiants de développer une | Bilan mi stage 3h00 cp 22/11/23
posture réflexive a partir de lanalyse de 09H30-12h30
situations de stage (A confirmer par votre
CP)
. 11/12/2023
Analyse de pratique/Retour de stage 3h00 cp 09H30 -12H30
Permettre aux étudiants de s’inscrire dans une | Temps d’échange avec le conseiller 1h En fonction des
démarche d’autoévaluation et d’étre acteur de | pédagogique disponibilités des CP
leur parcours de formation Bilan de fin de semestre avec le CP 1h
Permettre aux étudiants de mobiliser les TD : analyse d’une situation clinique 2 fois 3h 19 /12/2023
connaissances acquises lors du semestre et les portant sur la PEC d’une personne agée 9h30-12h30
mettre en lien avec la compétence 3 en orthopédie lére partie
Permettre aux étudiants d’identifier les éléments 1/8 promo 8 formateurs
transférables dans d’autres situations 151/2;/12;)54

14/09/23




= La Région ©

Institut de Formation en Soin:

s Infirmi
- Erasmus+

Promotion 2023-2026
Année 2023-2024

28Me partie
Evaluer la capacité de I’étudiant a conduire Evaluation commune avec I'UE 3.1 2h30
I’analyse d’une situation clinique Travail écrit d’analyse d’une situation
clinique réalisée en groupe restreint de 25/01/2024
Travail écrit d’analyse d’une situation clinique trois étudiants. TTD’“F’IS g;i‘;ga'
uree

réalisé en groupe restreint

Travail écrit individuel sur table

Formateurs

Appel a 9h30
10h00 a 12h30

Temps individuel
Durée 3h00
(2h pour 3.1 et 1h pour 5.1)
Appel a 13h45

14h00 a 17h00

TOTAUX
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