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DOSSIER DE CANDIDATURE « Engagement des étudiants » 

Année universitaire 2025_2026 

Dossier à envoyer à  engagement-etudiant@univ-lyon1.fr 

Date limite de dépôt : le 3 novembre 2025 à 12h00 

                                  

Etudiant           

Nom :    Prénom :     N° étudiant : 

Date et lieu de naissance :  

Adresse :  

Adresse courriel institutionnel :                  N° de téléphone : 

Composante Université Claude Bernard Lyon 1 concernée :                                                 

Préciser également le département si nécessaire : 

Formation (année d’étude- mention-parcours) : 

 

Engagement (1 seul engagement / année universitaire à cocher uniquement sinon invalide): 

 

o Membre actif bénévole d’une association régie par la loi du 1er juillet 1901 

o Elu étudiant (au sein de l’établissement ou dans une collectivité locale) 

o Etudiant accomplissant une activité dans la réserve opérationnelle (armées, police 

nationale) 

o Etudiant réalisant une mission dans le cadre du service civique 

o Etudiant réalisant un volontariat dans les armées  

o Etudiant réalisant un engagement de sapeur-pompier volontaire 

o Etudiant exerçant une activité professionnelle salariée ou non, que celle-ci s’exerce ou non 

au sein de l’établissement 

o Etudiant bénéficiant d’un statut particulier au sein de l’établissement (Sportif de Haut 

Niveau, Artiste de Haut Niveau, …)  
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Vous devez préciser, en lien avec le responsable de la formation : 

- La demande d’aménagement d’emploi du temps souhaité, si besoin (aménagement 

hebdomadaire, demande ponctuelle d’autorisation d’absence etc) : 

……………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………… 

 

- Le mode d’évaluation envisagée (rapport d’activité, soutenance orale, remise d’un 

dossier…) : 

……………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………… 

 

- Ainsi que la reconnaissance de cet engagement en termes :  

o de points bonus accordés sur la moyenne générale (qui pourra être de 0.15 pts 

(équivalent d’1 ECTS) ou de 0.3 pts (équivalence de 2 ECTS) pour 60 ECTS par 

année : ……………………………………………… 

ou  

o d’ECTS (Préciser le nom et le code APOGEE de l’UE (ou de l’ECUE) concernée 

ainsi que le nombre d’ECTs accordé (1 ou 2 ECTS maximum ) : 

………………………………………………………………………………………. 

 

ATTENTION : Prendre contact obligatoirement avec le responsable de la formation 

avant le dépôt du dossier pour connaitre le mode d’évaluation et la reconnaissance que le 

responsable envisage de vous octroyer pour votre dossier.  

 

Documents à joindre OBLIGATOIREMENT 

Ce formulaire doit être accompagné : 

• d’un courrier expliquant la démarche du/de la candidat(e).  

• des attestations officielles de fonctions exercées présentant le projet et l’activité de l’étudiant 

(signature et tampon de la structure). Il est obligatoire de fournir des justificatifs de l’action 

menée et du nombre d’heures passées EN PREVISION dans l’action. 

• de tout document pouvant justifier l’engagement décrit. 
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NB : Toute activité salariée ne pourra être justifiée que par un contrat de travail officiel 

SIGNE par l’étudiant et l’employeur précisant la quotité de travail, le début et la fin du contrat. 

 
 
 
  
  

Date :  
Le responsable de formation / parcours : 
 
 
 
 
Signature : 
(Cachet obligatoire de la composante) 

Vu et pris connaissance le :   
 
 
 
 
 
Signature de l’étudiant : 

 

 


