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Master

Responsable de laboratoire

Définir, mettre en oeuvre et controler la
réalisation des analyses physico-chimiques en
pilotant les activités et les ressources

Définir Controler Piloter

Technicien(ne) d'analyse chimie / physico-chimie

Réaliser et optimiser des essais, des tests,
des analyses physico-chimiques.



Master

Concevoir la stratégie
analytique face au besoin

Optimiser la chaine analytique,
les processus analytigues

Traiter les donnees
Garantir la qualité du resultat

Gérer 'activité en lien avec
les missions

Lpro (dont BUT)

Mettre en ceuvre le prélevement
et la préparation d’'un échantillon

Analyser des échantillons

Développer et optimiser une
technique

Evaluer le degre de gravité d’'un
dysfonctionnement

Mettre en ceuvre des démarches
preventives et curatives

Complémentarité de compétences nécessaires pour assurer une prise en charge de |I'analyse compléte et efficace.
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Le médecin excelle dans |a prise de décisions diagnostiques et la prescription médicale.

Linfirmier excelle dans |la mise en ceuvre concréte des soins et la coordination des différents acteurs de la santé.

L'expertise des médecins permet de

e poser des diagnostics,

o effectuer des actes médicaux avancés,

e prescrire des traitements pharmaceutiques adaptés.

Les infirmiers jouent un role pivot dans
 |aréalisation des soins directs
 |a coordination des traitements.

Complémentarité de compétences nécessaires pour assurer une prise en charge médicale complete et efficace.

https://master-analyse-controle.univ-lyonl.fr/course/view.php?id=6078&section=2
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Concevoir la stratégie analytique face au besoin
en reformulant le besoin en des termes d'analyse physico-chimique
en se confrontant a I'état de I'art pour comparer les performances, avantages et inconvénients des techniques
en prenant en compte les ressources humaines, matérielles, reglementaires...
pour définir les procédures d'échantillonnage, de traitement d'échantillon, les techniques de mesure, les méthodes de traitement des données

Optimiser la chaine analytique, les processus analytiques
en précisant les criteres de performance
en s'appuyant sur les concepts physico-chimiques des techniques mobilisées
en identifiant et ajustant les parametres opératoires pertinents
en s'assurant de la compatibilité des difféerentes étapes de la chaine analytique
en s'appuyant sur des approches mono ou multivariées
pour répondre au cahier des charges interne ou externe

Traiter les données
en selectionnant les donnees pertinentes
en choisissant les modeles mathématiques
en adaptant le mode de représentation
en confrontant les modeles aux concepts physico-chimiques
pour restituer l'information adaptée au besoin
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Compétences ciblées en master
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Dans le rapport de stage, tableau a renseigner

n° page

Les compétences Les activités permettant d'illustrer la compétence ASSOCIE

Concevoir la stratégie analytique face au besoin

en reformulant le besoin en des termes d'analyse physico-
chimique

en se confrontant a I'état de I'art pour comparer les
performances, avantages et inconvénients des techniques

en prenant en compte les ressources humaines,
matérielles, reglementaires...

pour définir les procédures d'échantillonnage, de traitement
d'échantillon, les techniques de mesure, les méthodes de
traitement des données
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Point d’échanges responsable formation avec les maitres d’apprentissage

Contact téeléphonique tuteur U - tuteur E (intégration de I'étudiant)

Contact téléphonique TU-TE (appropriation des objectifs)

Visite entreprise (point d’'avancement)
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+ échanges téléphoniques et visites au besoin
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Point d’échanges responsable formation avec les maitres d’apprentissage
Contact téeléphonique tuteur U - tuteur E (intégration de I'étudiant)
Contact téléphonique TU-TE (appropriation des objectifs)

Visite entreprise (point d’'avancement)
Soutenance
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+ échanges téléphoniques et visites au besoin
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Livret électronique d’apprentissage

- STUDEA

livret numérique de l'alternance

IFAIP
INTERFORA

Conseiller Former » Transformer

I~ Bonjour Jérdme RANDON 0 CIa'ri H Laura B i % Se déconnecter
pprenti Maitre d'apprentissage

UNIVERSITE LYON 1 - MASTER 2

ACCUEIL
MASTER 2 APC 2023-24 - MASTER 2 CHIMIE PHYSIQUE ANALYTIQUE PARCOURS ANALYSE
PHYSICO-CHIMIQUE | PROMOTION 2023-2024

ECHANGE DE DOCS

LISTE DES QUESTIONNAIRES
AIDE

MA MESSAGERIE 5
Q CHOISISSEZ L'ELEMENT QUE VOUS SOUHAITEZ PERSONNALISER
E-COMPETENCE

TUTORIELS

VOTRE FICHE PERSONNELLE

RETOUR A LA LISTE DES APPRENTIS Page d'accueil Le menu L'échange de documents
RETOUR A LA LISTE DES DIPLOMES
SE DECONNECTER

Les questionnaires Les trindmes Compétences

ADMINISTRATION

TABLEAU DE BORD DU DIPLOME




Analyse et Controle Master

Université Claude Bernard Lyon:1

Retour entreprises
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Bilan 2026

Tendances 2027

Perspectives 2028
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Bilan Alternance M2 2025-2026

Analyse en Ligne : 1 dipléme

Analyse Physico-chimique : 22 diplémes, 1 abandon, 1 non finalisé

Bilan Alternance M1 2025-2026

2 redoublements (contrats maintenus)
9 passages M2 conditionnel (une unité d’enseignement de M1 a valider)
5 passages M2 avec validation totale du M1
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REPUBLIQUE
RANCAIE E mgyTER

La plateforme nationale des masters
S'informer, candidater, se décider

Evolution du nombre global de candidatures pour 60 places au total
« 2023 : 331 en alternance, 477 dossier en formation initiale
« 2024 :598 en alternance, 663 dossier en formation initiale
« 2025 :558 en alternance, 588 dossier en formation initiale
« 2026 : 502 en alternance, 661 dossier en formation initiale

Epreuve en ligne (utilisation potentielle 1A) puis entretien
Bilan : 32 recrutements en vue alternance en M1 (13 contrat en place)

Master 2 (pas d’entrée directe en M1)
- 3 en Analyse en Ligne (1 contrat M1-M2 + 1 contrat M2)
- 23 en Analyse Physico-chimique (13 contrats de M1-M2 + 4 contrats M2)
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Concevoir la
stratégie
analytique

Traiter les
données

Assurer la
qualité

Gérer I'activité

Perspectives 2028-2033
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CZ?:;‘:%’S;;""‘ Concevoir la stratégie analytique face au besoin
analytique Du besoin client au choix méthodologique 3
Rien ne se perd, maitriser la quantification 3
Equilibres en Solution : Modéliser pour prendre en considération I'état du systéme 3
Optimiser la chaine analytique, les processus analytiques
Spectroscopies optiques analytique (IR et UV) 3
Spectrométrie atomique 6
Spectroscopie RMN 3
Concepts fondamentaux de chromatographie 3
rlier e Développement de méthodes en chromatographie 5
données Spectrométrie de masse 4
Electrochimie appliquée a la chimie des solutions 6
Assurer la qualité du résultat
Du signal a l'instrument d'analyse 6
Assurer la Statistique, incertitude et Validation, Matériaux de référence 3
qualite Gérer 'activité en lien avec les missions
Anglais pour la communication professionnelle niveau 1 3
Communication et projet professionnel 3
Stage TS A-C-F 6

Gérer I'activité
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Concevoir la

stratégie Plusieurs profils de sortie

analytique

Analyse Industrielle pour un Développement Durable
« Alternants

« Etudiants Erasmus Mundus EACH

« Etudiants CPE

. R\ § Criminalistique
'I('jralterlles ‘\\ :\‘}}\s\. » Etudiants
onnees f \\\"\“\‘

Analyses Physico-chimiques
» Alternants coloration solide
« Alternants coloration liquide
» Etudiants CPE

Assurer la
qualité

Gérer l'activité . . . o
Validation d’Acquis de I’Expérience




Master Premiere année M1

Concevoir la L'unité d’enseignement « Stratégie industrielle, techniques speécifiques et
stratégie innovation » existe déja pour M2 Analyse Industrielle pour un Développement
analytique Durable

Pour M2 APC et M2 Crim, Création d’une unité d’enseignement
>>> Problématiques analytiques : de la recherche aux applications industrielles 3

Cette UE inclura des interventions diverses d’intervenants de I'UCBL (isotopie,
capteurs...) et d’'extérieurs (industriels de la chimie, SATT...)



Master Deuxieme année M2

Bloc coloré vers I’analyse du solide
Analyse RMN des polymeres 3
Analyse de surface 6

. Analyse structurale, texturale et thermique des matériaux 3
Optimiser les

processus
analytiques

Bloc coloré vers I’analyse des liquides

Analyse d'échantillon complexes, traitement d'échantillon, couplages 3
Spectroscopie avancee 3

Chromatographie et méthodes séparatives avancées 3

Bioanalyse 3

Méthodes d'analyse de données pour les approches "omiques« 3

\:\“‘\9\“ Bloc coloré Criminalistique
RN Cadre juridique, Echantillonnage en milieu industriel 3

: Investigation, Instrumentation pour I'analyse industrielle 9>6
Médecine légale, Base de l'automatisme industriel 3

Toxicologie Thermodynamique des procédés 3

Bloc coloré Analyse Industrielle
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Pour tous
Méthodologie des plans d'expériences pour l'analyse 3

Analyse de données 3

Traiter les

donnees Dans M2 Analyses Physicochimiques
Intelligence artificielle et analyse chimique 3
Méthodes d'analyse de données pour les approches « omiques » 3
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Radioactivité: mesure et applications analytiques 3
HSE, REACH, et écotoxicologie 3

Marketing professionnel, gestion de projet, innovation éthique 6
Droit du travail 16h, développement durable 3

Azsul;rliréla Anglais pour la communication professionnelle niveau 2 // Francais 3

Mission Alternance
Gérer I'activité Stage
Projet ESCIMAC
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Derniers échanges et conclusion




